Stiftung
Mittelfrankisches
Blindenheim

Die Stiftung Mittelfrankisches Blindenheim Nurnberg ist Trager einer Senioreneinrichtung, die
in der Bielefelder Straf3e 43 und 45 eine Seniorenpflegeeinrichtung betreibt. Die beiden Hauser
der Stiftung liegen in einer weitlaufigen Parkanlage und bieten Platz fir insgesamt 120 Be-
wohner. Der Schwerpunkt der Einrichtung liegt in der Betreuung und Versorgung blinder, seh-
geschadigter und sehender pflegebedirftiger Senioren. Dartiber hinaus bietet die Einrichtung
offene Angebote im Quartier sowie eingestreute Kurzzeitpflegeplatze an. Das Hauskonzept
sieht ein inklusives, ganzheitliches Konzept vor, nach dem die Bewohner individuell betreut,
gepflegt und begleitet werden.

Fur unsere Senioreneinrichtung suchen wir sie als
Wohnbereichsleitung (m/w/d)

in Vollzeit (38,5 Std./Woche) gerne auch in Teilzeit (mindestens 30 Std./ Woche)

Ihre Aufgaben:

o Sicherstellung der Pflegequalitéat unter fachlichen, gesetzlichen und wirtschaftlichen
Aspekten

o Fachliche Anleitung, Einarbeitung und motivierende Fihrung der Mitarbeitenden

o Sie leiten Ilhren Wohnbereich selbststandig, eigenverantwortlich und stellen die akti-
vierende Pflege der Bewohner:innen sicher

e Erstellung von Pflegeanamnesen und Pflegeplanungen

o fachliche und direkte Pflege unter Wahrung der Selbstbestimmung der Bewohner:in-
nen

e Sie wirken aktiv in der Qualitatssicherung und deren Weiterentwicklung mit

¢ Kommunikation und Kooperation mit Mitarbeitenden, Bewohner:innen, Angehorigen

Das bringen Sie mit:

e staatlich anerkannte Ausbildung der Altenpflege, Gesundheits-/Krankenpflege oder
gleichwertige Ausbildung

e Eine Weiterbildung zur Wohnbereichsleitung oder verantwortlichen Pflegefachkraft
oder die Bereitschaft, sich dahingehend fortzubilden

e Hohe Sozialkompetenz im Umgang mit Bewohner:innen, Angehdrigen und Mitarbe-
teinden

e Freundlichkeit, Teamfahigkeit und Freude am Beruf

o Eigenverantwortliches, engagiertes und zielorientiertes Handeln



Wir bieten lhnen:

Ein leistungsgerechtes Gehalt, angelehnt an den TV6D

Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis und regelmalRige Fortbildungsmaoglichkeiten
Jahressonderzahlung

30 Urlaubstage

Sehr gute Verkehrsanbindung

Ein zukunftssicherer Arbeitsplatz mit eigenverantwortlichen und abwechslungsrei-
chen Tatigkeiten

Haben wir lhr Interesse geweckt und Sie méchten Ihre Kompetenzen in unserem Team
einbringen? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen schrift-
lich oder per E-Mail an:

yvonne.bell@mfr-blindenheim.de

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen.



